
株式会社シマブンコーポレーション

シマブンコーポレーションは115年の歴史を持つ会社です。鉄に関する6つの事業

(鉄リサイクル事業、サーキュレーション事業、エンジニアリング事業、IoT事業、生

産事業、鋼材事業)を展開している鉄鋼企業です。

シマブンコーポレーションでは、鉄に関する一貫した、かつ多角的な事業展開を行っており、お客

様へも「鉄のプロフェッショナル」というイメージが確立されている点が同社の強みだと感じまし

た。「チャレンジ精神」や「人を大切にする」考えが、シマブンさんの歴史を作り上げてきたのだと

考えます。

生産事業部は現場の環境改善や課題解決をおこなう部署です。働きやすい環境を作るうえでコ

ミュニケーション(社員それぞれの意見を聞く、折り合いをつけるなど)を大切にすることで、パ

フォーマンスの向上、人間関係の形成につなげていると感じました。また、福利厚生が充実して

いるため、社員さんにとっても非常に働きやすい会社であると思いました。
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鉄は私たちの暮らしに不可欠であり、これか

らも私たちの生活を支え続けるものです。シ

マブンコーポレーションでは、鉄のリサイクル

に特に力を入れており、SDGsなどの観点か

らも、これからの社会を形作る重要な役割に

携わることができます。

シマブンコーポレーションでは、「とりあえず

やってみよか」というスローガンのもと、全員

参加型経営を大切にされています。チャレン

ジ精神を持つ人は、成長することができる人

であると考え、個人での成長と会社全体での

成長を促す社風です。

とりあえずやってみよか活動事例発表会とい

う、各部署が自部署の課題に対しての新しい

試みを発表し、審査、褒賞授与を行うイベント

が毎年開催されています。社員のモチベー

ションを高める効果があり、スローガンであ

る「とりあえずやってみよか」精神にもつな

がっています。

取引量、取引額ともにスケールの大きい仕事

に携わることができるからこそ、得られるや

りがいは非常に大きいです。また、各事業そ

れぞれが密にコミュニケーションをとりなが

ら課題に向き合っています。      全員が一丸と
なって挑戦、成長しながら社会の発展に貢献

できることは大きなやりがいに繋がります。
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自己成長を促すイベントの開催


